四川矿产机电技师学院
第八届知识技能节钻进操作决赛
一、题目名称：钻进操作

二、时限：30min

三、使用场地、设备、工具及材料：标准化机台，水泥块、XY-4型钻机。

四、考核配分及评分标准
	考核内容及要求
	分值
	评分标准
	扣分
	得分

	一、服装检查


	10
	1.没按要求穿戴实训服、胶底鞋、安全帽，扣5-8分。

2.穿戴不规范扣1-3分。
	
	

	二、操作前检查设备与起动电机


	10
	1、各项检查动作清楚明白；各离合器手柄在断开位置，钻机变速箱、分动箱手柄在空挡位置。

2、动作缺失每项扣1分，手柄位置错误每项扣5分，直至扣完。
	
	

	三、钻机前移，对准孔位
	10
	1、钻机前后移车时能连续平稳操作，没有出现碰撞、停顿现象，并且对位准确，得10分，否则按情况扣4-10分。
	
	

	四、钻头向下运动，直至与水泥块贴合，准备回转钻进。
	10
	1、与水泥块刚好贴合，无下压现象。否则扣6分。
	
	

	五、钻机回转，施加微压，钻进水泥块并提取岩心
	40
	1、钻进水泥块，提取岩心20分。无岩心扣10-20分。

2、钻进参数（钻压、泵量、钻速）选用合理，取芯过程钻机平稳、无憋钻、烧钻现象，否则扣15-20分。
	
	

	六、停机、复位
	10
	1、整个程序操作完成后，断开离合，各手柄归为，钻机后退，完成操作得10分。每一项出错各扣2分。
	
	

	七、综合评价
	10
	1、整个操作过程连续、熟练，无重大操作失误得10。分，否则按情况扣5-10分。
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